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Værdidrevet projektlederskab 1 dag (Modul 1) 
- udførelse af lederskab er en forudsætning for at opnå succes med projektarbejde 

 

Baggrund 
Ledelse af projekter handler ikke kun om styring og metoder. Personlige egenskaber, herunder evnen til at udvise 
lederskab, har mindst lige så stor betydning. Det gælder alle, som er involveret i ledelse af projekter og 
programmer, uanset om du er projektleder, programleder, teamleder eller styregruppemedlem. 

Målgruppe 
Kurset er målrettet alle, der arbejder med projekter fx som projektledere, programledere, porteføljeledere eller 
styregruppemedlemmer. 

Forudsætninger 
For at få det største udbytte af kurset vil det være en fordel, hvis du har mere end 1 års erfaring med projekt-, 
program- eller porteføljeledelse og/eller generel ledelse.  

Workshoppen er et godt supplement til en PRINCE2®-uddannelse. 

Kursusresultat 
Deltagerne opnår et grundlæggende kendskab til at arbejde med et værdifællesskab som basis for ledelse af 
projekter og programmer. Deltagerne får ligeledes forståelse for, at adfærdsændringer kan være nødvendige for at 
forbedre sin evne til at arbejde med projekter – såvel individuelt som på virksomhedsniveau. 

Målsætning 
At styrke din personlige ledelseskraft gennem brug af et stærkt værdifællesskab med alle projektinteressenter, 
således at en god proces- og målkvalitet sikrer projektets eller programmets succes. 

Indhold 
Gennem personlige overvejelser inden kurset om egne udviklingsønsker og hvilke værdier der er vigtige for eget 
lederskab, sikres et godt fundament for både deltagerne og underviseren. 

Det teoretiske udgangspunkt er Værdibaseret lederskab, som bygger på nyere forskning og en bred praktisk 
erfaring fra vore underviseres konsulentarbejde med rådgivning i nogle af de mest kendte danske virksomheder. 
Det er fx håndtering af den evige interesseforskel mellem udviklingsledelse og driftsledelse. 

Dette holdes op til rollen som leder i et projektforløb, og det vises, hvordan et aftalt værdifællesskab kan skabe 
en særpræget, god proceskvalitet med direkte relation til deltagernes hverdag. Fx er håndteringen af typiske 
projektrelaterede interessekonflikter, med et værdiorienteret udgangspunkt, et vigtigt element til fremme af stabil 
effektivitet. 

Et andet centralt element er nysyn på de forskellige teams, som indgår i - eller har indflydelse på - et projekts 
forløb og målopfyldelse. Hvordan sikres fodslag i et team, så alle leverer som aftalt og deltager konstruktivt uden 
overdreven egeninteresse? 

Som det vigtigste afrundes kurset med en individuel operationalisering af det lærte, således at implementeringen 
hjemme i egne projekter gøres mest mulig produktiv med størst muligt udbytte for den enkelte og virksomheden. 

Underviser 
Underviser er partner Kai Stenbirk, der har arbejdet med værdidrevet lederskab gennem mange år og har 
uddannet og ydet assistance til en lang række store private som offentlige virksomheder i deres opbygning og 
vedligeholdelse af værdibaseret ledelse. 

Kursusmaterialer 
Inden workshoppen fremsendes forberedende materiale elektronisk. 

Plancher vil blive udleveret på elektronisk form efter workshoppen. 

Videre forløb 
Efterfølgende støttes resultaterne individuelt via en Blog til erfaringsudveksling på EPM Groups hjemmeside. 
Her kan også trækkes på nogle af ideerne i ”Værdidrevet projektlederskab - modul 2”.  

Du vil også få et tilbud om projekt-coaching. 
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