EPM

PRINCE?2® trening til Styregruppen

Ledelsesopgaver i en organisation der vil bruge PRINCEZ2
Beslutningsgrundlag for at komme i gang med PRINCE?2

Baggrund

For at tage PRINCE2 1 brug er det vigtigt, at ledelsen kender sin rolle og ansvar i
torhold til PRINCE2 og samtidig patager sig at holde fast 1 vitksomhedens krav til
anvendelsen af metoden.

Resultat

Deltagerne opnar pa dagen et grundlaeggende kendskab til PRINCEZ2, en forstielse for
de grundleggende principper og tankegange i PRINCE2 og praktisk viden om
styregruppens roller, ansvar og proces.

Deltagerne far forstaelse for en rakke adferdskrav og forpligtigelser for ledere og
styregruppedeltagere 1 en virksomhed, der arbejder med at forbedre sin evne til at
anvende projektformen.

Milsatning

Opna styrket bevidsthed om projektformen og brug af en struktureret metode
Forstaelse for best-practice grundprincipper, herunder PRINCE2

Kende ledelsens, specielt styregruppens, roller, ansvar og proces

Stille sporgsmal og fa afklaret emner i forbindelse med brug af PRINCE2 metoden
Fa overblik over hvordan best-practice / PRINCE2 kan implementeres i
organisationen
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Milretning

Pa baggrund af et meget omfattende prasentationsmateriale og en omfattende
erfaringsbase malrettes forlebet til den enkelte kundes situation: Beslutningsstade,
aktuelle projekter, projektkultur, ledelsessituation etc.

Inden workshopdagen gennemgir vi sammen et interviewskema, der danner grundlag
for udformning og tilpasning af forlebet.
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EPM

Indhold

Den professionelle Styregruppe

Hvad er problemet? — Hvorfor en projektstyringsmetoder? Alternativerne?
Projekter og projektsvigt. Hvad gar galt hos jer?

Hovedkrav og opgaver for ledere i en styregruppe

Enkle tjeklister og fokuspunkter for ledere i en styregruppe

Overblik over PRINCE2-metodens indhold

Projektet fra A til Z: beslutningspunkter og ledelsesprodukter (PRINCEZ2s
procesmodel)

Styregruppens arbejdsopgaver i forhold til metoden, trin-for-trin gennem et projekt
PRINCE2 ledelsesopgaver for ledere i og uden for projektet

Hvordan kommer vi videre?
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Der vil vaere rig lejlighed til sporgsmal og diskussion underve;s.

Der kan forekomme justeringer i indholdet for at malrette dagen til deltagernes aktuelle
behov.

Tid og sted
Tid kl. 10:00 til 16:00, eller efter aftale
Sted Kundens lokaler

Underviser

Underviser er partner John A. Hunderup, der medio 2010 har gennemfort PRINCE2
styregruppe traening for ledelsen og stottet implementering af projektstyringsmetode 1 40
virksomheder. Bl.a. Post Danmark I'T, DSB, LEGO, ATP, HTH, KMD, regioner,

hospitaler, kommuner og styrelser.

EPM Groups krav til undervisere ligger pa et vasentlig hojere niveau end APM Group
Ltd.’s akkrediteringskrav til undervisere. Underviseren fra EPM Group har mindst 10 ars
praktisk undervisnings-, konsulent og projektledelseserfaring og underviserens
praestation vurderes til minimum 4 (skala O til 5) af kursisterne.

Kurset gennemfores pa dansk af EPM Group, der er akkrediteret treeningsorganisation
(ATO).

Supplerende materiale
Plancher vil blive udleveret pa elektronisk form efter workshoppen.
Kob af PRINCEZ2 litteratur, efter aftale inden workshoppen, anbefales.

PRINCE2® is a Registered Trade Mark of the Office of Government Commerce in the United Kingdom and
other countries.
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